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Zur Nachahmung empfohlen!

Mit der Initiative , Beruf + Familie ¢ Geht gut bei uns!"
fordert der Landkreis Regensburg frauen- und familien-
bewusste Personalpolitik. Betriebe und Unternehmen, die
lebensphasenorientierte MalRnahmen umsetzen, mochten
wir auszeichnen und zum Austausch vernetzen.

®

. Einsendeschluss:
Unsere Ausschreibung , Beruf + 10.05.2023

Familie ® Geht gut bei uns!" will
sowohl einen Anstof? geben, als Falarstundes
auch Unternehmen anerkennen, 04.07.2023
die frauen- und familienfreund-

liche Personalpolitik erfolgreich

leben. Bitte fiillen Sie den

Bewerbungsbogen online bis

Mittwoch, den 10. Mai 2023, aus.

-

Engagierte Betriebe und Unter-

nehmen zeichnen wir im Rahmen

einer Feierstunde am Dienstag, @ ] [k

den 4. Juli 2023, mit dem Qua- BerUf Fa m I I Ie -
litatssiegel ,Beruf + Familie »

Geht gut bei uns!™ und mit einer Geht gUt bE| Unsl

Urkunde aus.

E'% Eine Initiative fir
Zum Online-Bewerbungsformular: il it
www.Iandkreis-regensburgdelberuf-und-familiel % famlllenbeW.USSte PersonaIpOIltlk
des Landkreises Regensburg
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AltmuhlstralRe 3 Weitere Informationen erhalten Sie hier:
93059 Regensburg www.landkreis-regensburg.de
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Bei Fragen steht lhnen gerne Silvia Siegler,
Gleichstellungsbeauftragte, zur Verfiigung.
Telefon: 0941 4009-790
gleichstellung@Ira-regensburg.de
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